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I EDITORIAL 

Chancen nutzen
Risiken erkennen
Der Unternehmer steht im Mittelpunkt. Sein Erfolg, seine 
Sicherung und sein Schutz sind die Ziele des LWS Risk 
Management für Unternehmer e. V.

LWS SENSOR2

INFO
Katrin Karoui
Präsidentin

LWS Risk Management
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Neherstraße 5
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Kommunikation - Information - Sicherheit

Schutzgemeinschaft für
Unternehmer, 
Unternehmensleiter und  
Aufsichtsräte 

tenteam zur Verfügung. 45-jähriges
Risiko Know-How, wissenschaftliche
Fundierung, Kenntnis der Schadens-
ereignisse und die Adaption an
ständig wechselnde Risikosituatio-
nen sind  die Arbeitsgrundlagen der
vom Verein engagierten, unabhängi- 
gen Management Berater.

Betriebliches 
Risiko Management
Der LWS SENSOR informiert regel-
mäßig über wichtige Themen des be-
trieblichen Risiko Managements. In
unserer neuen Ausgabe stellen die 
Risikoberater der LWS Firmengrup-
pe das Leistungsspektrum vor.  

Im LWS Team arbeiten Informatiker,
Diplom-Ingenieure,  Juristen, Sportwis-  
senschaftler, Diplom-Kaufl eute und
risikoerfahrene Wirtschaftsprüfer.

Die Komplexität bestandsgefährden-
der Risiken wird in der Expertenge-
meinschaft sachgerecht behandelt.

Über Veranstaltungen und Risikoent-
wicklungen informiert laufend

Katrin Karoui

■  Es besteht existentielles Interesse
der Unternehmensleiter, bestandsge-
fährdende Risiken zu erkennen, um 
frühzeitig Präventivmaßnahmen zu 
treffen. Die dadurch gewonnene 
Handlungssicherheit bildet die Basis
für gutes Wachstum und unterneh-
merischen Erfolg.

Der verantwortliche Unternehmer
steht täglich vor Aufgaben, die nur
mit vorausschauendem Risk Manage-
ment bewältigt werden können. Zen-
tralen Stellenwert bei seinen Ent-
scheidungen hat daher die perma-
nente Chancen-Risiken-Analyse.

Wirksame Sicherungsstrategien er-
fordern sichere Informationen. Die
LWS Firmengruppe bündelt Exper-
tenwissen für unternehmerische Ent-
scheidungen und macht diese ziel-
gerichteten Informationen für Unter-
nehmensleiter nutzbar.

LWS Risk Management für Unter-
nehmer e.V. wurde von erfahrenen
Unternehmern im Jahre 1989 ins Le-
ben gerufen. Unter den Mitgliedern
sollten Informationsaustausch und 
Informationsbeschaffung über Risiko-
entwicklungen stattfi nden.

Den Mitgliedern des Vereins steht
ein global erfahrenes Risiko-Exper-
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45 Jahre Risk Management Beratung

Unternehmenssicherung 
LWS Firmengruppe
■  Im Jahre 1960 wurde von Lothar 
W. Schenk (LWS) die Idee geboren, 
Wege zu fi nden, das Vermögen und 
die Ertragskraft von Wirtschaftsunter-
nehmen über viele Jahre, selbst über 
Generationen, zu erhalten.

Information ist alles
LWS hat in einer wissenschaftlichen 
Untersuchung festgestellt, dass Groß-
vermögen von Adels- und Kaufmann-
familien über Jahrhunderte, bis in
unsere Zeit, Bestand haben. Die 
Ursachen für diese Bestandsfestig-
keit sieht LWS in der Weltoffenheit
und der methodischen Früherken-
nung der existenzbedrohenden Risi-
ken, verbunden mit einer hohen Flexi-
bilität, sich den jeweils veränderten 
politischen und wirtschaftlichen Ver-
hältnissen rechtzeitig anzupassen.

LWS Mission
Wertsicherungsberatung von
Wirtschaftsunternehmen und 
institutionellen Großvermögen  
TQM Total Quality Management

LWS Consulting Partner
LWS Consultants sind in erster Linie
Risikoberater, spezialisiert in der 
Früherkennung bestandsgefährden-
der Unternehmensrisiken. LWS Con-
sultants identifi zieren bestandsge-
fährdende Sach- und Haftungsrisi-
ken, führungsbedingte  Unternehmens-
risiken, Reputationsrisiken, Insolvenz-
risiken, Steuerwirkungen , Existenzbe- 
drohende Vermögensverluste auf-

grund von Wettbwerbseinwirkungen.
Die Risikofrüherkennung ermöglicht 
wirksame Sicherungsmassnahmen. 
LWS Consultants sind Risikoana-
lysten und Sicherungsexperten, aber
auch Projektsteuerer zur Umsetzung 
der Sicherungsmaßnahmen.

Referenzen
Die LWS Firmengruppe hat sich zu
 einem führenden Beratungsunterneh-
men entwickelt. LWS Berater sind bei 
Automobilherstellern, wie VW, Audi,
Ford, Renault und Honda tätig. Be-
ratungsaufträge werden in  Pharma-
unternehmen, Sanofi  Aventis, Texttil-
unternehmen, Anita International,
Eletronik-Unternehmen Sony Elektro-
nics, Burgmann Indutries, GEIGER-
Technik sowie in der Bauwirtschaft
ausgeführt. Langjährige Geschäfts-
partner sind auch Versicherungs-
gesellschaften und mittelständische
Unternehmen verschiedener Branchen.

Die LWS Risk Control Corporation
in den USA ist ein mit der LWS Risk
Management Consult GmbH ver-
bundenes Unternehmen. Die Gesell-
schaft führt Risikoberatungen bei 
global vernetzten Konzernen durch.

Daniel B. Schenk

Daniel B. Schenk MBA
Consultant Partner

INFO
LWS Firmengruppe

Bahnhofstrasse 9
D-83098 Brannenburg
Telefon: +49  08034 - 9077 - 0
Telefax: +49  08034 - 9077 - 20

daniel.schenk@lwsgroup.com

Alles unter einem Dach
Alles aus einer Hand



LWS Industrie - Assekuranz GmbH

Gefahren und Risiken
Die betriebliche Wertsicherung
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Dipl.-Jur. Katrin Karoui
Geschäftsführerin
LWS Industrie-Assekuranz GmbH

INFO
LWS Industrie-Assekuranz 
GmbH
Versicherungs- und
Rückversicherungsmakler

Neherstraße 5
81675 München
Telefon: +49  089 - 457 58 97 - 0
Telefax: +49  089 - 457 58 97 - 20

www.lws-industrie-assekuranz.de

■ Unternehmer sind verpfl ichtet,
bestandsgefährdende Risiken zu
erfassen und zu quantifi zieren. Sie
entscheiden, welche Risiken das Un-
ternehmen selbst trägt und in welchen
Funktionsbereichen des Unterneh-
mens ein Risikotransfer zwingend er-
forderlich ist.

LWS Risk Map
Fachkompetente LWS Risikoberater 
erarbeiten für die Unternehmenslei-
ter eine Risk Map, eine lückenlose 
Darstellung der bestandsgefährden-
den Unternehmensrisiken. Die LWS
Risk Map ist ein Arbeitsinstrument zur 
laufenden Überprüfung und preis-
günstigen Gestaltung der betrieb-
lichen Versicherungen.

Know - How
Die LWS Industrie-Assekuranz GmbH
ist eine unabhängige Assekuranz-
Makler-Gesellschaft. LWS ist bei
Lloyd’s of London akkreditiert.

Aus dieser Assekuranz - Börse werden 
für Handel und Industrie durch Pro- 
duktbenchmarking  ausgewählte Ver-
sicherungen und Rückversicherungen
beschafft.

Mit 40 Jahren Erfahrung, Betriebs-
vergleichen im Risikomanagement
und aus der Schadensregulierung 
entwickelt die Firma LWS Industrie-
Assekuranz GmbH optimale Kon-
zepte für Firmen jeder Größenord--
nung, vom familiengeführten Einzel-
unternehmen bis zu international
agierenden Konzerngesellschaften.

Die erfahrenen LWS Risiko - Experten
beraten Unternehmer weltweit. Sie
gewährleisten mit der regelmäßigen
Überprüfung der betrieblichen
Risikosituation und der Aktualisierung
der LWS Risk Map das Controlling
aller bestandsgefährdenden Unter-
nehmensrisiken.

Mit der Entwicklung maßgeschnei-
derter Versicherungskonzepte ent-
steht eine Versicherungsarchitektur,
die das Unternehmen existentiell
sichert. Die Beschränkung der Ver-
sicherungen auf Kernrisiken er-
möglicht kostengünstigen Versiche-
rungsschutz mit vollem Schadens-
ausgleich bei realisierten Bestands-
risiken.

Katrin Karoui 

Trotz unternehmerischer Sorgfalt entstehen aus betriebs-
wirtschaftlicher Tätigkeit existenzbedrohende Risiken, die 
rechtzeitig erkannt und beherrscht werden müssen.

LWS SENSOR4
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Dr. Dipl.-Ing. Arnd Friedrichs
Consultant Partner
LWS Risk Management 
Consult GmbH

INFO
LWS Risk Management 
Consult GmbH

Bahnhofstrasse 9
D-83098 Brannenburg
Telefon: +49  08034 - 9077 - 0
Telefax: +49  08034 - 9077 - 20

arnd.friedrichs@lwsgroup.com

LWS Risk Management Consult GmbH

■ Fortschreitende Automation und 
globale Vernetzung erzeugen in den 
Industrien stark wachsende Risiko-
potentiale. Die systemimmanenten 
Risiken müssen bei jeder Geschäfts-
planung ins Kalkül gezogen werden. 
Viele Produkte können nur entwickelt
werden, wenn    die    damit    verbundenen
Risiken beherrscht oder bei tragbaren
Kosten begrenzt werden können.

Die LWS Risk Management Consult 
GmbH befasst sich mit industrieller
Risikoforschung sowie mit der Ein-
schätzung bestandssgefährdender
Unternehmensrisiken und Maßnah-
men zur Risikobegrenzung. 

Aufgrund der Risikoeinschätzung 
werden   folgende   Beratungsleistungen
erbracht:

❍ Operative Risikoberatung
❍ Produkt- und System-Benchmarking
❍ Qualitätssicherungsberatung

Die Kernkompetenzen der LWS 
Risikoberater erstrecken sich auf:

❍ Risikokosten-Qualitätsanalysen
❍ Risikoberatung zur Produktent-
 wicklung und vermarktung
❍ Betriebliche Risikobilanzen
❍ Risikopräventionen
❍ Risiko-Projektmanagement 
❍ Schadensmanagement

 FIRMENPORTRAIT I 

Produkte sichern
Industrielle Risikoforschung
Im LWS Risk Research Lab werden Produkt- und Absatz-
risiken, Risiken der Produktentwicklung sowie sonstige
bestandsgefährdende Risiken identifi ziert.

Die LWS Benchmark-Berater betrei-
ben Forschung im LWS Risk Research
Lab, erstellen Absatzprognosen, be-
rechnen die Marktdurchdringungen
von Produkten und entwickeln Mess-
verfahren für Produktvergleiche.

Die LWS Qualitätsberater richten 
Qualitätssicherungsysteme nach DIN 
ISO 9000ff  ein, erstellen Konformi-
tätsanalysen des betrieblichen Quali-
tätsmanagements und optimieren be-
stehende QM-Systeme zum TQM.

Das TQM für Unternehmensleiter 
wird nach dem von LWS entwickel-
ten und bewährten Wendelstein Mo-
dell praktiziert.

Die unabhängigen LWS Fachberater
sind mit der LWS Risk Management
Consult GmbH als Consultant Partner
eng verbunden. Der LWS Consultant 
Partner muss zwei abgeschlossene
Berufsausbildungen mit Praxisbezug
und eine selbständige Führungs--
position nachweisen können.

Die in den USA tätige LWS Risk
Control Corporation, ein verbunden-
es Unternehmen, erbringt gleiche 
Beratungsleistungen für Nord und
Südamerika.

Dr. Arnd Friedrichs
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LWS Unternehmensberatung GmbH

Alles aus einer Hand 
Operative Unternehmensberatung

Lothar W. Schenk, M.A., LL. M.
Geschäftsführer
LWS Unternehmensberatung GmbH

INFO
LWS Unternehmensberatung 
GMBH

Bahnhofstrasse 9
D-83098 Brannenburg
Telefon: +49  08034 - 9077 - 0
Telefax: +49  08034 - 9077 - 20

LWS@lwsgroup.com

■ Zunehmend komplexere Unter-
nehmensprozesse mit globaler Ver-
netzung erfordern interdisziplinäre 
Beratungsleistungen. Eine alle Funk-
tionsbereiche umfassende Beratung
ermöglicht dem Beratern bei der
Umsetzung der Beratungsergebnisse
aktiv mitzuwirken. Die LWS Berater 
haben sich auf diese Entwicklung 
eingestellt und ein operatives Pro-
jektmanagement aufgebaut.

Die LWS Berater ermitteln Schwach-
stellen, bieten Lösungen und setzen
diese um. Bei der Schwachstellen-
beseitigung werden von LWS erst-
klassige Sachverständige hinzuge-
zogen. So werden Bestleistungen in
der Unternehmensberatung erziehlt.

Unternehmens-
fi nanzierung
In Mergers & Acquisitions (M&A) 
gehen die LWS Berater neue Wege. 
Nach dem LWS-Verständnis umfasst
der Bereich M&A die Kapital-
ausstattung mit Eigenmitteln, Kredite
und Kapital ersetzende Darlehen.

Die Darlehensmittel werden wie Kapi-
talbeteiligungen gewertet. Die LWS
Finanzberater beschaffen sorgfältig 
ausgewogene Darlehen und Beteili-
gungen, optimieren das Eigenkapital 
und verbessern die Finanzierungs-
struktur der Unternehmen. Die Mittel-
beschaffung erfolgt auf der Grund-
lage qualifi zierter Marktvergleiche. 

Im Falle eines Unternehmensverkaufs 
an Dritte wird der Nutzen des Käu-
fers ermittelt und danach der Kauf-
preis bestimmt.

Projektmanagement
LWS verfügt über ein hochqualifi -
ziertes    Projektmanagement.    Projekte,
die für ein Unternehmen nicht alltäg-
lich sind, werden als Generalüber-
nehmer oder als Projektsteuerer aus-
geführt. Das Projektsteuerungsteam
ist als Task Force für jede Art von 
Sonderaufgaben eines Unterneh-
mens qualifi ziert.

IT gestützte Beratung
Info-Management
Dipl.-Betriebsw. (FH) Robert Stohr,
General Manager, sorgt für die
Datenintregation aller Beratungser-
gebnisse beim Auftraggeber.

Über Fortbildungsprogramme quali-
fi ziert LWS Spitzenmanager. Durch 
ein Führungsaudit werden Schwach-
stellen aufgezeigt und durch indivi-
duelle Informationsprogramme aus-
geglichen. Das Führungs-Coaching 
erfolgt nach dem von LWS für Top-
manager entwickelten Wendelstein 
Modell.

Lothar W. Schenk

Informationsverarbeitung - notwendige Grundlage für 
unternehmerische Entscheidungen 
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Lothar W. Schenk GmbH & Co. KG

Betriebliche 
Versorgungswerke
Pensionsfonds - BAV - Keymanversorgung
■  Seit vier Jahrzehnten betreut die 
LWS Gesellschaft betriebliche Versor-
gungseinrichtungen, verwaltet Pen-
sionsfonds und Unterstützungskassen
und gestaltet Versorgungskonzepte 
für Führungskräfte. Eine besondere
Sachkompetenz liegt in der Konzep-
tion von Gesellschafter-Geschäftsfüh-
rerversorgungen sowie in der Sicher-
ung der Unternehmensnachfolge.

Geschäftsführer und Vorstände mit 
ihren Familien werden in einem Vorsor-
geprogramm umfassend abgesichert.
Wirtschaftlich und steuerlich optimiert
werden auch betriebliche Pensions-
zusagen.

Das Gesundheitsmanagement für
Unternehmensleiter nach dem von
LWS entwickelten Wendelstein Mo-
dell eingerichtet. Es wird ein indi-
viduelles Versicherungskonzept für
Krankheitsrisiken, Invalidität und Pfl e-
gebedürftigkeit konzipiert. Zur Er-
haltung und Sicherung der Leistungs-
fähigkeit werden von den bei LWS
tätigen Diplom-Sportwissenschaftlern
individuelle Präventiv - Modelle aus-
gearbeitet.
 
LWS Berater sind erfahren in Kon-
fl iktberatung und Mediation. Hierzu 
werden laufend Workshops zum LWS 
Wendelstein Modells durchgeführt. 

Alters- und Hinterbliebenen - Vorsorge 
wird über besondere Sparpläne, eine  
qualifi zierte Anlagenberatung und

die Haftungssicherungen des Privat--
vermögens gewährleistet. Die Sicher-
ung der laufenden Einkünfte ist 
ebenfalls Beratungsgegenstand der 
LWS - Sicherheitsberatung.

LWS führt laufend Produkbench-
marking bei Kapitalversicherungen
und den am Markt offerierten Kapital-
anlagen durch. Kapitalanlagen wer-
den auf Ertrags- und Vermögens-
sicherheit geprüft und, soweit erfor-
derlich, gesichert.

Mit Fachanwälten im Erbrecht wird 
eine wirtschaftlich fundierte Testa-
ments- und Erbvertrags - Beratung 
durchgeführt.

Personenschutz und Schutz des Privat-
vermögens werden auf hohem Sicher-
heitsniveau entwickelt und von den
LWS Experten umgesetzt.

LWS übernimmt treuhändig Ver-
mögensverwaltungen und Treuhand-
schaften von Betrieben zur Unterneh-
menssicherung im Zeitmanagement.

Christine Hausner

Christine Hausner I.R.M.
Geschäftsführerin
Lothar W. Schenk GmbH & Co.KG
VERSICHERUNGSMAKLER

INFO
LOTHAR W. SCHENK 
GMBH & CO.KG

Bahnhofstrasse 9
D-83098 Brannenburg
Telefon: +49  08034 - 9077 - 0
Telefax: +49  08034 - 9077 - 20

christine.hausner@lwsgroup.com

Versorgungsausgleich
Alters- und 
Hinterbliebenen-
versorgung
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Esther Schenk-Panic´
Creative Director
LWS PUBLISHERS LTD. 

INFO
LWS PUBLISHERS LTD.

Bahnhofstrasse 9
D-83098 Brannenburg
Telefon: +49  08034 - 9077 - 0
Telefax: +49  08034 - 9077 - 20

www.lws-publishers.com

LWS PUBLISHERS Ltd.

Kommunikationsplattform 
für Risiko Strategen
■ LWS Risk Management Bera-
tung hilft den Unternehmensleitern 
bestandsgefährdende Risiken früh-
zeitig zu erkennen und geeignete 
Präventiv-Maßnahmen zu ergreifen. 
LWS PUBLISHERS Ltd. unterstützt die 
Unternehmensberatung durch Risk 
Manaegment Publikationen.

Der Verlag  berät zudem Industrie-
unternehmen bei ihren Werbeauf-
tritten. Die Beratung erstreckt sich 
auf die Prüfung der Wirksamkeit von 
Werbeauftritten, den Aufbau von 
Marken und die Optimierung von 
Werbeprozessen. Insbesondere wird
der effektive Einsatz von Werbemit-
teln analysiert.

LWS PUBLISHERS Ltd. vergleicht im 
Benchmarking Kosten und Wirkung 
von Werbeauftritten von Wettbewer-
bern der beratenen Unternehmen.
Der Aufbau einer Marke wird bis 
zum Markenerfolg von Werbebera-
tern des Verlages begleitet. Der Ver-
lag sorgt dafür, dass Marken-Schutz-
rechte rechtzeitig gesichert werden.

Vom LWS Verlag wird Grafi k Design
Beratung angeboten. In einer Kon-
formitätsprüfung stellen die Werbe-
berater fest, inwieweit die grafi sche
Gestaltung mit der beabsichtigten
Werbeaussage übereinstimmt. Das
Grafi k Design vorhandener Werbe-
stücke wird optimiert, indem den
Unternehmensleitern eine Vergleichs- 
grafi k vorgelegt wird. Ausserdem 
wird eine Corporate Identity aller 
Werbemaßnahmen aufgebaut.

Publikationen des Verlages sind  auf
den Informationsbedarf der Unter--
nehmensleiter ausgerichtet. Bücher,
Essays, Schriften über Risikophäno-
mene und industrielles Risk Manage-
ment werden so aufbereitet, dass der 
Unternehmer Extrakte wesentlicher 
Informationen erhält.

Hauszeitschriften, Firmenmagazine 
Imagebroschüren werden von LWS 
Beratern des Verlages mit den Unter-
nehmensleitern geplant, vom Verlag 
getextet, grafi sch gestaltet, redigiert 
und verteilt. Die Verteilung erfolgt ab-
satzorientiert als  Verkaufsförderung.

LWS Werbeberater führen eine Kurz-
Revision der Werbebudgets durch. 
Sie erstellen gemeinsam mit Unter-
ternehmensleitern die Werbepläne,
Werbekosten- und Leistungsrech--
nungen. So wird Werbung kosten-
transparent und kalkulierbar. Das
Werbehandling durch den Verlag
führt erfahrungsgemäß zu erheb-
lichen Einsparungen.

Esther Schenk-Panic´

LWS
PUBLISHERS Ltd.
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Schenk & Associates PLC Counselors at Law

Internationales Wirtschaftsrecht
■ Die Anwaltskanzlei Schenk & Associates, PLC Coun-
selors at Law, hat ihren Hauptsitz in Miami, Florida, 
U.S.A. Die vornehmlichen Beratungsgebiete sind In-
ternationales Wirtschaftsrecht, gewerblicher Rechts-
schutz, Gewerbliches Immobilienrecht, IT-und gewerb-
liche Schutzrechte. Firmengründungen, Mergers & 
Acquisitions sowie Permanent Residences werden 
auch betriebswirtschaftlich beraten.

Die Anwälte der Sozietät verfügen über Beratungs-
erfahrungen in Gewerbebauprojekten, im  Zusammen-
führen von Joint Ventures, in der Beratung von Bau-
trägern und Generalübernehmern. Sie beraten Unter-
nehmen der Pharmaindustrie , Autohersteller und Zu-
lieferer sowie Elektronikunternehmen. Ein Sondergebiet
ist die erbrechtliche Unternehmernachfolge.
 
Die  Kanzlei  führt Beratungsaufträge in Nord- und Süd-
amerika, in der EU, China, Thailand und Indien durch.
In Deutschland wird die Kanzlei von der Rechtsanwäl-
tin Seniz Misirlioglu in Berlin vertreten.

Stephan W. Schenk, Esq. 
Attorney at Law
J.D (Juris Doctor), B.A. (Bachelor of Arts) 
Zugelassen im Bundesstaat Georgia 
(Atlanta)

Fachgebiete
US-Gesellschaftsrecht,
Internationales Wirtschaftsrecht

Die Ausrichtung der Anwaltssozietät auf interna-
tionales Wirtschaftsrecht wird durch die mehr-
sprachigen Anwälte ermöglicht. So sind die deutsche,
französische, spanische, russische, türkische und
englische Sprache vertreten. Es gehört zu den Bera-
tungsprinzipien der Schenk & Associates PLC, dass
sich die Mandanten für ihr Anliegen vom Rechts-
berater Qualifi kation, Erfahrung und Sachkenntnis
nachweisen lassen. Vor Erteilung eines Beratungs-
auftrages wird kostenlos entsprechendes  Informations-
material zur Verfügung gestellt. Rechtsanwälte der 
Sozietät sind in mehreren US-Bundesstaaten und
in Deutschland zugelassen.

Die Rechtsanwaltskanzlei ist völlig unabhängig. Mit 
der LWS Firmengruppe besteht ein Beratungsvertrag.

Maximilian J. Schenk, Esq. 
Attorney at Law
M.P.A. (Master of Public Administration). 
J.D.(Juris Doctor), LL.M. (Master of Laws)
Zugelassen im Bundesstaat Florida (Miami)

Fachgebiete
Gewerbliches Immobilienrecht,
Internationales Wirtschaftsrecht

Seniz Misirlioglu, Esq. 
Attorney at Law (Of Counsel)
Rechtsanwältin, J.D. (Juris Doctor), LL.M. 
(Master of Laws)
Zugelassen im Florida und in der BRD

Fachgebiete
Transportrecht, Prozessführung,
Internationales Wirtschaftsrecht 

INFO SCHENK & ASSOCIATES, PLC
999 Brickell Avenue, Suite 700, Miami, Florida 33131, USA
Telephone: 305 444 - 2200, Facsimile:  305 444 - 2201
www.schenk-law.com
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Dr. Steffen Adler
Dipl. Sportwissenschaftler
LWS Risk Management 
Consult GmbH

INFO
LWS Risk Research Lab

Bahnhofstrasse 9
D-83098 Brannenburg
Telefon: +49  08034 - 9077 - 0
Telefax: +49  08034 - 9077 - 20

steffen.adler@lwsgroup.com

Elitecoaching

Das Wendelstein Modell
■ Das Wendelstein Modell ist das
Konstrukt eines idealen risikopräven-
tiven Unternehmenführers. Total ver-
änderte Umweltbedingungen im Zeit-
alter der Informationstechnologie er-
fordern neue Arbeits- und Freizeit-
gestaltungen. Lebensgemeinschaften 
sind im Umbruch. Höchstpersönliche
Risikoprävention wird lebenswichtig.

Im  LWS Risk Research Lab  werden die
verdeckten Umfeldrisiken der Führer 
kapitalistischer Organisationen er-
forscht. Vergleiche bei deutschen
und amerikanischen Unternehmens-
führern zeigen signifi kante Risiken
im Gesundheitsmanagement. Die Er- 
haltung der körperlichen und gei-
stigen Leistungsfähigkeit bedarf
einer Nachhilfe. Das Sterblichkeits-
risiko der deutschen obersten Leiter 
liegt erheblich über dem des
Amerikanischen. Unerkannt erwirbt
der Unternehmensleiter durch langes
unergonomisches Sitzen am Schreib-
tisch, durch negative Laufbeweg-
ungen mit ungeeignetem Schuh-
werk und durch unqualifi ziertes
Fitnesstraining Leistungsschwäche,
Frühinvalidität und Infarkte.

Diplom-Sportwissenschaftler mit den
Fachgebieten Prävention, Rehabili-
tation und Sportmedizin haben
im LWS Risk Research Lab prakti-
kable Verfahren entwickelt, um signifi -
kante Schadenspotentiale durch
negative Körperauswirkungen bei
längerem Sitzen am Schreibtisch,  oder 
im Fahrzeug und bei negativen Lauf-
bewegungen, zu identifi zieren. Mit
eigens entwickelten Haltungsana-
lyse-Geräten werden vor Ort ein
Haltungsprofi l des Unternehmers 
erstellt und Negativabweichungen
im persönlichen Umfeld behoben.
Dies geschieht durch Anpassungen
der Sitze, des Schuhwerks und des
Laufstils des Betroffenen. Der Unter-
nehmersleiter kann mit Hilfe dieser 
Techniken Risk Management zur 
Gesunderhaltung selbst betreiben.

Das LWS Wendelstein Modell hilft,
Risiken der persönlichen Bereiche
zu identifi zieren. 

Dr. Steffen Adler

RISK RESEARCH LAB
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Betriebliche Risikobilanz
In der betrieblichen Risikobilanz werden die Risiken auf-
gezeichnet, die den Bestand des Unternehmens akut 
gefährden. Die Gefährdungspotentiale werden quan-
tifi ziert und bilanziell den vorhandenen Risikodeckun-
gen gegenübergestellt. Risikotransfers werden in einer 
Risikokostenrechnung erfasst. Bestandsgefährdende
Risiken werden in einer Risk Map inventarisiert.
Anfragen Kenn-Nr. 101 - 0005

LWS Biohonig
Im LWS Risk Research Lab wird naturbehandelter Honig
untersucht. Viele Imker können biogerechte Bienenzucht 
betreiben. Nur kann man den Bienen nicht vorschrei-
ben, was und wo sie einsammeln. So werden z.B.
Bienen in kontaminierten Gebieten zur Schadstoffer-
mittlung eingesetzt. Bienen sammeln Schadstoffe aus
Mülldeponien und Abfallsammelstellen oder aus den 
Farbanstrichen der Wohnhäuser. Sauberen Honig be-
ziehen Sie probeweise aus unserer fi rmeneigenen Im-
kerei.       Anfragen Kenn-Nr. 132 - 0005

Geschäftsführerhaftung ins
Privatvermögen
Investoren und Spitzenmanager werden öffentlich als 
Heuschrecken und absahnende Industriebosse ange-
prangert. Dies bleibt nicht ohne Einfl uss auf die 
Rechtsverfolgung der Unternehmensleiter. D+O - Fälle
wurden von den Gerichten bislang lässig behandelt, 
mit geringen Strafen - meist auf Bewährung. Wir sehen
eine erhebliche Zunahme der D+O - Verfahren und
verschärfte Sanktionen. Versicherungsleistungen sind
sehr begrenzt und oft gar nicht durchzusetzen.
Wir empfehlen Sicherungsmaßnahmen.
Anfragen Kenn-Nr. 112 - 0005

Produktbenchmarking
Benchmarks lassen sich für Betriebssysteme, Produktions-
kosten, Vertriebssysteme, Betriebsorganisationen, aber
auch für Produkte und Dienstleistungen festlegen. Das
Produktbenchmarking der LWS Beratung wird in der 
Automobilindustrie erfolgreich eingesetzt. Ingenieure 
entwickeln Messinstrumente, die Tiefenvergleiche ermög-
lichen und Produktentwicklern wertvolle Informationen 
liefern. Das vom LWS - Entwicklungsteam  entwickelte
KFS-Verfahren wird zur Ermittlung des Kundenbedarfes,
an Komforteigenschaften und der Produktakzeptanz
eingesetzt.  Anfragen Kenn-Nr. 102 - 0005

Laufen, laufen, laufen
Laufen ist keinesfalls gesund. Nur das richtige Laufen
macht fi t. Die LWS Dipl.-Sportwissenschaftler messen mit
Hilfe von Sensoren die Bewegung der Wirbelsäule
beim Laufen, die für die Körperhaltung wichtigen 
Schuhe und die optimale Sitz- und Gehhaltung. Energie-
gewinn durch bessers Sitzen, Gehen und Liegen.
Anfragen Kenn-Nr. 103 0005

GF Gesundheitsmanagement
Den ganzen Tag, auch nur Stunden, auf dem gleichen 
Stuhl am Schreibtisch oder am Rechner sitzen, führt 
unweigerlich zu akutem Energieverlust und irreparablen 
Körperschäden. Unpassendes Schuhwerk und falsches 
gehen ermüden und schädigen den Körper zusätzlich. 
Der Betroffene erkennt die Schäden zu spät. Unsere 
Dipl. - Sportwissenschaftler messen mit LWS - Sensoren 
und elektronischer Sitzmatte vor Ort Ihren Sitz und Ihre 
Bewegungsabläufe sowie die Bewegung der Wirbel-
säule und passen Sitz und Schuhwerk Ihrem Körper an.
Ihre Lebensqualität wird erheblich verbessert.
Anfragen Kenn-Nr. 115 - 0005

Kapitalversicherungen
Kapital-Lebens- und Rentenversicherungen sind Spar-
anlagen mit Versicherungsschutz. Rendite und Wirt-
schaftlichkeit der Kapitalversicherungen lassen sich be-
rechnen. Im LWS-Produktbenchmarking werden auch 
die Renditen (Input-Output) verglichen. Es ist wichtig zu 
wissen, was Sie für Ihr eingesetztes Geld erhalten.
Berechnung anfordern. Anfragen Kenn-Nr. 111 -0005

Anfragen senden Sie bitte mit der Anfragen Kenn-Nr. per Email an sensor@lwsgroup.de  - Vielen Dank -

 RISK SENSOR I 

LWS SENSOR

Politisches Testament
Unternehmensnachfolge sollte baldmöglichst erbver-
traglich oder testamentarisch geregelt werden. Diese In-
strumente sind im Erbfall oft interpretationsbedürftig und 
führen zu Streit. Im politischen Testament legt der Erblasser
seine Vorstellungen über die Fortentwicklung seines
Unternehmens sowie die sinnvolle Verwendung seines
Vermögens nieder. Noch besser kann die Nachfolge
im Businessplan dargestellt werden. Leitlinien für ein
politisches Testament wurden von LWS entwickelt.
Anfragen Kenn-Nr. 116 -0005

Wendelstein Modell
Oberste Leiter leben als Unternehmensführer in einem
total veränderten Führungsumfeld. Ein veränderter Unter-
nehmer - Biotop erfordert eine Reorganisation der Lebens-
gemeinschaften, wie Ehe und Partnerschaften, die Neu-
gestaltung der Arbeitsbedingungen, aktives Gesund-
heitsheitsmanagement und qualifi ziertes Risiko Manage-
ment. Im Wendelstein Modell wird der ideale Bio-
top des Unternehmensleiter im Jahr 2010 modelliert.
Anfragen Kenn-Nr.100 -0005
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